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1 Ziel und Zweck

Das Universitatsklinikum Regensburg (UKR) legt grofdten Wert auf Arbeits- und Gesundheitsschutz sowie den
Schutz von Natur und Umwelt.

Es ist daher wichtig, bevor Sie am UKR Tatigkeiten ausfuhren, sich Uber die hier geltenden
Vorschriften und Regeln zu informieren.
Unsere Sicherheitsanforderungen sind fir Sie verbindlich.
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2 Normative Verweise

Regelwerk Titel

ArbSchG Gesetz Uber die Durchfiihrung von Manahmen des Arbeitsschutzes zur
Verbesserung der Sicherheit und des Gesundheitsschutzes der
Beschaftigten bei der Arbeit (Arbeitsschutzgesetz)

ArbStattVv Verordnung Uber Arbeitsstatten (Arbeitsstattenverordnung)

AwSV Verordnung Uber Anlagen zum Umgang mit wassergefahrdenden Stoffen

BaustellV Verordnung Uber Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellen
(Baustellenverordnung)

BetrSichV Verordnung Uber Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Verwendung
von Arbeitsmitteln (Betriebssicherheitsverordnung)

DGUV Grundsatz 313-002 Auswahl, Ausbildung und Beauftragung von Fachkundigen zum

Freimessen nach DGUV Regel 113-004

DGUV Information 201-011

Handlungsanleitung fur den Umgang mit Arbeits- und Schutzgeristen

DGUV Information 203-001

Sicherheit bei Arbeiten an elektrischen Anlagen

DGUV Information 203-005

Auswahl und Betrieb ortsveranderlicher elektrischer Betriebsmittel nach
Einsatzbedingungen

DGUV Information 203-006

Auswahl und Betrieb elektrischer Anlagen und Betriebsmittel auf Bau- und
Montagestellen

DGUV Information 204-022

Erste Hilfe im Betrieb

DGUV Information 205-001

Betrieblicher Brandschutz in der Praxis

DGUV Information 208-016

Handlungsanleitung fur den Umgang mit Leitern und Tritten

DGUV Information 208-019

Sicherer Umgang mit fahrbaren Hubarbeitsblihnen

DGUV Information 209-015

Instandhaltung - sicher und praxisgerecht durchfihren

DGUV Information 213-033

Gefahrstoffe in Werkstatten

DGUV Information 213-034

GHS - Global Harmonisiertes System zur Einstufung und Kennzeichnung
von Gefahrstoffen

DGUV Information 213-055

Arbeiten in Behdaltern, Silos und engen Raumen -

Positionierungs- und Rettungsverfahren

Zugangs-,

DGUV Information 215-830

Zusammenarbeit von Unternehmen im Rahmen von Werkvertragen

DGUV Regel 100-001

Grundsatze der Pravention

DGUV Regel 100-500

Betreiben von Arbeitsmitteln

DGUV Regel 101-038

Bauarbeiten

DGUV Regel 101-601

Branche Rohbau

DGUV Regel 101-602

Branche Ausbau

DGUV Regel 101-603

Branche Abbruch und Rickbau

DGUV Regel 101-604

Branche Tiefbau

DGUV Regel 101-605

Branche Gebaudereinigung

DGUV Regel 114-610

Branche Grun- und Landschaftspflege

DGUV Regel 113-004

Behalter, Silos und enge Raume; Teil 1: Arbeiten in Behaltern, Silos und
engen Raumen

DGUV Vorschrift 1

Grundsatze der Pravention

DGUV Vorschrift 3 Elektrische Anlagen und Betriebsmittel

DGUV Vorschrift 38 Bauarbeiten

DSGVO Verordnung (EU) 2016/679 zum Schutz naturlicher Personen bei der
Verarbeitung personenbezogener Daten, zum freien Datenverkehr und zur
Aufhebung der Richtlinie 95/46/EG (Datenschutz-Grundverordnung)

EEG 2021 Gesetz fir den Ausbau erneuerbarer Energien (Erneuerbare-Energien-
Gesetz)

GefStoffv Verordnung zum Schutz vor Gefahrstoffen (Gefahrstoffverordnung)

RAB 01 - RAB 33

Regeln zum Arbeitsschutz auf Baustellen
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StVO Straflenverkehrs-Ordnung

Stvz0 Straflenverkehrs-Zulassungs-Ordnung

TRBS 1112 Instandhaltung

TRBS 1203 Zur Prufung befahigte Personen

TRGS 500 SchutzmafRnahmen

WHG Gesetz zur Ordnung des Wasserhaushalts (Wasserhaushaltsgesetz)
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3 Geltungsbereich

Die nachfolgend aufgefiihrten Regeln gelten fur die Vorbereitung, Durchfihrung und Nachbereitung von
Fremdfirmeneinsatzen auf dem Geldnde des UKR. Fremdfirmen im Sinne dieser Regelung, sind
Unternehmen die Auftrage vom UKR im Rahmen von Werk- oder Dienstvertragen zur selbstandigen
Durchfiihrung in eigener Verantwortung Gbernehmen und dabei das Weisungsrecht flr ihre Arbeitnehmer
ausuben.

Die Regeln sind Vertragsbestandteil und somit fur alle Beteiligten verbindlich.

4 Verantwortlichkeiten

Bei Werk- und Dienstvertrdgen erbringen die Fremdfirmen die vereinbarten Leistungen in eigener
Verantwortung. Sie treffen u. a. die zeitliche Disposition, bestimmen die Anzahl und Qualifikationen ihrer
Mitarbeiter und Uben selbst das Weisungsrecht gegenlber ihren Mitarbeitern hinsichtlich der Ausfuhrung
der zu erbringenden Tatigkeiten aus.

Auftraggeber (AG) und Auftragnehmer (AN) informieren sich gegenseitig Uber die im eigenen Unternehmen
benannten Verantwortlichen und unterstltzen sich gegenseitig bei der Ermittlung und Bewertung moglicher
gegenseitiger Gefahrdungen.

AG und AN sind verpflichtet, die gewerkibergreifenden Gefahrdungen und abgeleiteten MaRnahmen in ihre
eigene Gefahrdungsbeurteilung zu Ubernehmen. AG und AN kontrollieren die Umsetzung der MaRnahmen.

Werden Beschéftigte von einer / mehreren Fremdfirmen auf dem Gelande des UKR tatig, kann es erforderlich
sein, dass zur Vermeidung gegenseitiger Gefahrdungen, ein Koordinator bestimmt wird.

Die beauftragende UKR-Abteilung ist die koordinierende Stelle und stellt - falls erforderlich - den
Koordinator.

Zur Durchfuhrung seiner Aufgaben (Vermeidung von gegenseitigen Gefahrdungen bei Beschaftigten einer /
mehreren Fremdfirmen) erhalt der Koordinator das Recht, sicherheitsrelevante Anordnungen gegenuber
allen am Auftrag Beteiligten zu erteilen. Dies entbindet die Fremdfirmen jedoch nicht von ihrer eigenen
Verantwortung gegenulber ihren Mitarbeitern. Sofern diese Befugnis des Koordinators im Einzelfall nicht
ausreicht, um gegenseitige Gefahrdungen zu vermeiden, ist die beauftragende UKR-Abteilung darlber
unverzlglich zu informieren.

Der Koordinator hat im Rahmen seiner Funktion insbesondere folgende Aufgaben:

e Arbeitsablaufe ermitteln und ggf. einen Arbeitsablaufplan erstellen. Wer darf bzw. muss wo, mit
welcher Arbeit, unter welchen Voraussetzungen, innerhalb welcher Zeit arbeiten?

e Bereiche mit gegenseitiger Gefahrdung festlegen.

e Vor Aufnahme der Arbeiten Sicherheitsmainahmen abstimmen.

e Maflnahmen fir den Stérungsfall festlegen.

e Betroffene Bereiche informieren.

o Festgelegte Arbeitsablaufe und Einhaltung der SicherheitsmaSnahmen UGberprifen.

e Arbeitsablaufe ggf. anpassen und notwendige erganzende Sicherheitsmaflnahmen festlegen.
e AG und AN Uber Planédnderungen informieren.

Bei unmittelbarer Gefahrdung ist neben dem Koordinator auch der AG befugt, alle Arbeiten unverziglich zu
stoppen. In diesem Fall sind die Verantwortlichen der beteiligten Unternehmen umgehend darlUber zu
informieren.

Bei ,Gefahr im Verzug®, also dann, wenn ein Schaden unmittelbar bevorsteht, kann der AG alle zur
Abwendung des Schadens erforderlichen MaSnahmen treffen, insbesondere den AN bzw. das von ihm
beauftragte Subunternehmen direkt anweisen. Der AG muss den AN hiervon unverziglich, das heift ohne
schuldhaftes Zégern, in Kenntnis setzen. Auch ohne dass ein Schaden unmittelbar einzutreten droht, kann
der AG ausnahmsweise diese MafSnahmen treffen, wenn dies zur Erfillung der Bauleistung erforderlich ist,
weil ansonsten Méngel auftreten oder es zu einer Bauverzogerung kommt, und der AN (oder der ihn
vertretende Leiter) fir unverhaltnismagig lange Zeit nicht erreicht werden kann.
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5 Sicherheits- und Verhaltensregeln

5.1 Begriffsbestimmungen

e Auftragnehmer: Beauftragte Fremdfirma

o Auftraggeber: Universitatsklinikum Regensburg (UKR)

e Subunternehmer: (Nach-) Unternehmer, der vom AN damit betraut wird, einen Teil dieses
Auftrags auf dessen Rechnung auszufihren.

e  Werkvertrag: Mit dem Werkvertrag verpflichtet sich der Unternehmer der Fremdfirma zur
Herstellung des in Auftrag gegebenen Werkes. Gegenstand des Werkvertrages
kann sowohl die Herstellung oder Veranderung einer Sache als auch ein
anderer durch Arbeit oder Dienstleistung herbeizufihrender Erfolg sein.

e Dienstvertrag: Gegenstand des Dienstvertrages konnen Dienste jeder Art sein. Ein
Dienstvertrag liegt vor, wenn kein bestimmter Erfolg, sondern nur eine Tatigkeit
zu erbringen ist.

5.2 Aligemeines

Alle Fremdfirmen, die Arbeiten auf dem Gelande des UKR ausflihren, sind verpflichtet, Personen-, Sach- und
Umweltschaden zu vermeiden und nachfolgende Sicherheits- und Verhaltensregeln einzuhalten:

1. Jugendliche missen wahrend ihrer Tatigkeit auf dem UKR-Gelande grundsatzlich beaufsichtigt werden.
Sie dirfen weder mit gefahrlichen Arbeiten beauftragt noch an gefahrlichen Stellen beschaftigt werden.

2. Personen, die eines besonderen Schutzes bedurfen (z. B. Schwangere, stillende Mutter, Menschen mit
Behinderung etc.) dlirfen nur auf Basis einer individuellen Gefahrdungsbeurteilung und ausschlief3lich
im rechtlich zulassigen Rahmen beim AN beschaftigt und beim AG tatig werden. Die in der
Gefahrdungsbeurteilung festgelegten Schutzmanahmen sind vom AN regelmaRig auf ihre Wirksamkeit
hin zu Uberprifen und an sich andernde Gegebenheiten unverziglich anzupassen.

3. Der AN ist verpflichtet, alle bei der Ausfuhrung des Auftrages anzuwendenden gesetzlichen,
behordlichen, berufsgenossenschaftlichen und speziell auf den Auftrag bezogenen Vorschriften
einzuhalten.

4. DerAG Uberprift nach eigenem Ermessen die Einhaltung der Regeln und Vorschriften. Bei einem Verstof
kann der AN bzw. der von ihm beauftragte Subunternehmer zur Einstellung der Arbeit aufgefordert und
einzelne Personen ggf. vom UKR-Gelande verwiesen werden.

5. Der AN haftet flir Schaden, die aus dessen schuldhaften Verstéf3en gegen diese Regeln und Vorschriften
resultieren.

6. Der AN hat bei der Weitervergabe von Leistungen an Subunternehmen diese Sicherheits- und
Verhaltensregeln fur Fremdfirmen zu Grunde zu legen. Er hat hieriber dem UKR auf Nachfrage einen
schriftlichen Nachweis zu erbringen.

7. Der AN ist verpflichtet, seine Arbeitsstelle in einem ordentlichen Zustand zu halten und diese nach
Abschluss der Arbeiten aufgerdumt und im sauberen Zustand zu verlassen.

8. Der AN ist fur die Sicherung seiner Arbeitsmittel und Materialien gegen Diebstahl / Beschadigung etc.
selbst verantwortlich. Das UKR Ubernimmt diesbezliglich keine Haftung, es sei denn es liegt ein dem
UKR zurechenbares Verschulden vor.

9. Inden Gebauden sowie auf dem Gelande des UKR besteht ein grundsatzliches Rauchverbot. AufRerhalb
der Gebadude ist das Rauchen ausschliefllich in den ausgewiesenen Raucherzonen gestattet.
Stichproben zur Einhaltung der Verbote werden durch den AG durchgeflihrt. Verstdéfle kdnnen ein
sofortiges Hausverbot nach sich ziehen.

10. Durch die beauftragten Fremdfirmen ist sicherzustellen, dass sich ihre Beschaftigten nicht durch den
Konsum von Alkohol, Medikamenten, Drogen oder anderen berauschenden Mitteln in einen Zustand
versetzen, durch den sie sich selbst oder andere gefahrden kénnen.

11. Das UKR-Gelédnde darf ohne vorherige Zustimmung des AG nicht fur Werbe- oder Verkaufsaktivitdten
genutzt werden.
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5.3 Arbeitssicherheit

1. Vor Aufnahme der Tatigkeit ist der AN durch AG in die Gegebenheiten vor Ort einzuweisen.

2. Der AN hat seine Beschéftigten vor Aufnahme der Téatigkeit Gber Sicherheit und Gesundheitsschutz bei
der Arbeit ausreichend und angemessen zu unterweisen. Die Unterweisung muss an die
Gefahrdungsentwicklung angepasst sein und ist erforderlichenfalls zu wiederholen. Die Durchfihrung
ist durch den AN zu dokumentieren. Der AG behalt sich vor, Kontrollen vor Ort durchzufiihren und die
Dokumentation zu uberprtfen.

3. Sind durch den AN Arbeiten auszufuhren, durch die Mitarbeiter des AG und / oder anderer AN
beeintrachtigt werden kénnen, so bestimmt der AG einen Koordinator. Dieser ist Ansprechpartner fir
samtliche Sicherheitsbelange und ist gegentber dem AN, dessen Mitarbeitern sowie den vom AN
beauftragten Subunternehmen befugt, diesbezigliche sicherheitsrelevante Anordnungen zu erteilen
(siehe Kap. 4 Verantwortlichkeiten).

4. Werden Tatigkeiten mit besonderen Gefahren ausgefihrt, so haben sich AN und AG abzustimmen, wer
die erforderliche aufsichtfiUhrende Person stellt.

5. Jeder Arbeitsunfall, Unfall mit Sachschaden oder Beinaheunfall ist dem AG umgehend zu melden.

6. Gefahrliche Arbeiten wie z. B. Arbeiten am Heifwasser- / Dampfnetz, Arbeiten in Behaltern und engen
Raumen, Arbeiten mit Zundgefahr (Schweiflen, Brennen etc.), Arbeiten auf Dachern oder mit
Absturzgefahr, Arbeiten in explosionsgefahrdeten Bereichen sind grundsatzlich nur nach vorheriger
Genehmigung (Erlaubnisschein oder Freigabe) durch den AG durchzufuhren. Der AG stellt hierzu
Formulare zur Verfigung, die vom AN zu verwenden sind (siehe z. B. Anlage 6: Erlaubnisschein flr
Schweif3-, Brennschneid- und sonstige feuergefahrliche Arbeiten).

7. Die Benutzung einer Leiter als hochgelegener Arbeitsplatz ist auf Umstande zu beschrénken, unter
denen die Benutzung anderer, sichererer Arbeitsmittel wegen der geringen Gefahrdung und wegen der
geringen Dauer der Benutzung oder der vorhandenen baulichen Gegebenheiten, die der AN nicht andern
kann, nicht gerechtfertigt ist (z. B. enge Treppenhauser, enge Raume, Unzuganglichkeit fur Fahrgeruste
oder Hubarbeitsbihnen etc.).

8. Vor Aufnahme von Aushub- und Grabarbeiten ist, um Beschadigungen von unterirdischen Rohrleitungen
und Kabeln zu verhindern, eine schriftliche Genehmigung beim Referat K V/4 anzufordern.

9. Zutrittsbeschranke Bereiche wie z. B. gentechnische Anlagen, Strahlenschutzbereiche (Kontroll- und
Uberwachungsbereiche) etc. diirfen nur von unterwiesenen, zutrittsberechtigten Personen betreten
werden. Diese Personen sind so zu unterweisen, dass sie Gesundheitsgefahrdungen als solche
erkennen und darauf sachgerecht reagieren kdnnen. Die erfolgte Unterweisung ist zu dokumentieren.

10. Arbeiten an oder in Anlagen bzw. Anlageteilen, die nicht zum Auftrag gehoren, bedurfen der vorherigen
Zustimmung eines mit der Anlage vertrauten Beauftragten. Dies gilt insbesondere fur elektrische
Anlagen.

11. Machen es die Arbeiten erforderlich, dass Sicherheitseinrichtungen auRer Betrieb genommen werden
mussen (z. B. Brandmeldeanlagen, LAN-Komponenten, o. 8.), so muss dies Uber die verantwortlichen
Fachreferate der Abteilung K V oder die Leitwarte / Nachrichtentechnik des AG veranlasst werden.

12. Die Arbeitsstelle ist stets im ordnungsgeméafen und sicheren Zustand zu halten. Brennbare Stoffe sind
erforderlichenfalls immer unverzuglich, mindestens aber taglich wegzuraumen. Nach beendeter Arbeit
ist die Arbeitsstelle sauber zu verlassen.

13. Soweit bei den vorgesehenen Arbeiten das Tragen personlicher Schutzausristungen (PSA) notwendig
oder vorgeschrieben ist, muss der AN diese seinen Beschéftigten in ausreichender Menge und
geeigneter Qualitat zur Verfugung stellen. Insbesondere ist darauf zu achten, dass bei Arbeiten an Mittel-
und Niederspannungsanlagen die vor Ort gekennzeichneten Stérlichtbogenklassen bei der Auswahl der
PSA berucksichtigt werden.

14. Der AN hat dafur zu sorgen, dass die PSA entsprechend bestehender Tragezeitbegrenzungen und
Gebrauchsdauern bestimmungsgemafl benutzt wird. Die Beschaftigten des AN haben die PSA
bestimmungsgemafl zu benutzen, regelmafiig auf ihren ordnungsgeméafen Zustand zu prifen und
festgestellte Mangel dem AN unverziglich zu melden.
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15. Bei Bau- / Montagetatigkeiten sind grundsatzlich Sicherheitsschuhe sowie die auftragsspezifische PSA
zu tragen. Ausnahmen bedUrfen der vorherigen schriftlichen Zustimmung des AG.

16. Auf Verlangen des AG sind Angaben zur Arbeitsschutzorganisation des AN (z. B. Arbeitsunfallstatistik der
letzten 3 Jahre) vorzulegen. Des Weiteren sind dem AG auf Verlangen die Gefahrdungsbeurteilung nach
8§ 5 und § 6 ArbSchG sowie § 3 der BetrSichV vorzulegen.

17. Sollin der Nahe der KFA-Gleisanlage (KFA = Kleinforderanlage) gearbeitet werden, so ist eine Einweisung
durch das Referat K V/1 vor Arbeitsbeginn zwingend erforderlich.

5.4 Zutrittsberechtigung und Legitimation

1. Alle Mitarbeiter von Fremdfirmen haben wahrend ihres Aufenthalts auf dem UKR-Gelande eine
Legitimationskarte (Ausweiskarte fir Fremdfirmen) gut sichtbar an der Arbeitskleidung zu tragen.

2. Die Legitimationskarten werden durch das Referat K V/4 dem AN zur Verfugung gestellt und berechtigen
zum Zutritt zu den zugewiesenen Arbeitsstellen. Andere als die zugewiesenen Arbeitsstellen durfen nicht
eigenmachtig betreten werden (Ausnahme: Offentlich zugangliche Bereiche wie Cafeteria, Toiletten etc.).

3. An Rahmenvertragsfirmen bzw. Firmen, die fur einen langeren Zeitraum fiir das UKR tatig sind, werden
die Karten dauerhaft ausgegeben (Dauer-Zutrittsberechtigung). Die Karten werden bereits durch das
Referat K V/4 mit dem Namen der Firma versehen.

4. An Firmen, die nur einmalig bzw. nur wenige Tage fur das UKR tétig sind, werden die Karten von der
ausgebenden Stelle mit einem Klebstreifen beklebt und der Firmenname handschriftlich mit
wasserfestem Folienstift eingetragen.

5. Mitarbeiter von Fremdfirmen, die z. B. wahrend eines Notfall-Einsatzes auflerhalb der regularen
Dienstzeit fur das UKR tatig sind, erhalten die Karte in der Leitwarte.

6. Die Karte ist nach Beendigung der Arbeit / bei Wegfall der Dauer-Zutrittsberechtigung unaufgefordert
beim AG abzugeben.

7. Der AG behalt sich das Recht vor, beschadigte, verlorene, nicht abgegebene Karten dem AN bzw. dem
von ihn beauftragten Subunternehmer in Rechnung zu stellen.

8. Mitarbeiter von Fremdfirmen, die nur kurzfristig und in Begleitung eines UKR-Mitarbeiters fur das UKR
tatig sind (z. B. Besichtigung der Arbeitsstelle, Ausmessen und Aufzeichnen von Gebaudeteilen etc.)
bendtigen keine Karte.

9. Vertriebsmitarbeiter im AuBendienst (,Vertreter”) benétigen keine Karte.

10. Die Zufahrt zum UKR-Gelande ist nur flr den erforderlichen An- und Abtransport von Material und
Personen zulassig. Das Befahren der AuBenbereiche des UKR mit privaten Kraftfahrzeugen ist
grundsatzlich nicht gestattet.

5.5 Verkehrssicherheit
1. Auf dem Gelande des UKR gelten die Regelungen der StVO.

2. Die zulassige Hochstgeschwindigkeit von max. 20 km/h ist auf dem gesamten UKR-Gelénde einzuhalten.

3. Das Parken ist nur auf den ausgewiesenen Flachen gestattet. Das UKR behalt sich vor, widerrechtlich
abgestellte Fahrzeuge kostenpflichtig zu entfernen.

4. Die Straflen sind als Rettungswege und Feuerwehrflachen dauerhaft frei zu halten.

5. Fahrrader durfen grundsatzlich benutzt werden. Die Fahrrader mussen der StVZO entsprechen und in
einem verkehrssicheren Zustand sein. Es sind die gekennzeichneten Fahrwege im Haus (auRerhalb der
medizinischen Bereiche!) zu nutzen.

6. Sollen Waren mit dem Fahrrad transportiert werden, so ist dies nur in Kérben und mit geeigneter
Transportsicherung zuldssig.

7. Transportmittel wie z. B. Handhubwagen, Palettenwagen etc. durfen nur fir den bestimmungsgemafRen
Warentransport verwendet werden.

8. Personen durfen zu keinem Zeitpunkt gefahrdet werden.
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5.6 Natur- und Umweltschutz

1. Der AN erbringt unaufgefordert den Nachweis, dass er als Fachbetrieb im Sinne des WHG bzw. AwSV
qualifiziert ist, wenn er unter dieses Gesetz / diese Verordnung fallende Arbeiten auszufihren hat.

2. Die Lagerung von Gefahrstoffen auf dem UKR-Geldnde bedarf der vorherigen Abstimmung mit dem
zustandigen Beauftragten des AG. Bei der Lagerung sind die einschlagigen Regelungen zu
Hochstmengen, Zusammenlagerungsverbote, Umweltschutzaspekte etc. zu beachten.

3. Ohne Zustimmung des flr die Entsorgung zustandigen Beauftragten des AG durfen keine Abféalle in die
UKR-eigenen Container eingebracht werden. Der AN ist verpflichtet, den aus seinem Auftrag
resultierenden Abfall selbst und auf eigene Kosten vorschriftsmafig zu entsorgen.

4. Sollten Baustoffe anfallen, die als Sonderabfall zu entsorgen sind, so ist die fachgerechte Entsorgung
mit dem zustandigen Beauftragten des AG abzustimmen.

5. Die Beseitigung von flussigen Abfallen wie Schmutzwasser, Loésungsmittelresten, Altélen etc. darf nur
vorschriftsgemaf und nach vorheriger Abstimmung mit dem zustandigen Beauftragten des AG erfolgen.

6. Belastungen durch Larm, Geruch, Staub, Rauch, Abgase etc. sind zu vermeiden bzw. auf das fir die
fachgerechte Durchfiihrung der vorgesehenen Arbeiten unvermeidbare Maf} zu begrenzen.

7. Storfalle, Unfalle mit / ohne Medienaustritt (z. B. Wasser, 0Ol, Gas, Kiihimittel etc.) sind unverzlglich der
Leitwarte sowie dem zustandigen Beauftragten des AG zu melden.

5.7 Datenschutz / Informationssicherheit

1. Rechtsgrundlage flr die Verarbeitung der personenbezogenen Daten ist regelmafig die Erflllung eines
Vertrages nach Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO oder ein berechtigtes Interesse nach Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO.
Das berechtigte Interesse ergibt sich aus der Notwendigkeit, die personenbezogenen Daten fur die
ordnungsgemafe Vertragsabwicklung sowie flr die interne administrative Abwicklung und Organisation
zu verarbeiten.

2. Die personenbezogenen Daten werden geldscht bzw. die Datenverarbeitung eingeschrankt, sobald sie
fur die oben genannten Zwecke nicht mehr erforderlich sind oder es aus einem anderen Grund an einer
Rechtsgrundlage fur die weitere Verarbeitung fehlt oder die Léschung zur Erfillung einer gesetzlichen
Pflicht erforderlich ist. Die Daten werden solange und soweit nicht geldscht, wie dies die ErfUllung einer
gesetzlichen Verpflichtung (z. B. handels- und steuerrechtliche Aufbewahrungspflichten bis zu zehn
Jahre) erfordert. Der AN informiert seine Mitarbeiter Uber die Verarbeitung ihrer Daten gemafd Art. 13
DSGVO.

3. Mitarbeiter des AN kénnen der Verarbeitung ihrer Daten aus Grinden, die sich aus ihrer besonderen
Situation ergeben, gegeniber dem AG widersprechen, wenn ein berechtigtes Interesse als
Rechtsgrundlage der Verarbeitung dient.

4. Der AN erhalt auf Anfrage Auskunft Uber die beim AG verarbeiteten Daten. Der AG wird bei Vorliegen der
gesetzlichen Voraussetzungen auf die Meldung des AN hin dessen Daten berichtigen, 16schen oder die
Datenverarbeitung einschranken.

5. Der AN verpflichtet sich, die vom AG erhaltenen, nicht 6ffentlichen Informationen vertraulich zu
behandeln. Er verpflichtet sich insbesondere, die gesetzlichen und vertraglichen Vorschriften zum
Datenschutz einzuhalten. Dies beinhaltet auch dem aktuellen Stand der Technik angepasste technische
SicherheitsmafRnahmen und die Verpflichtung der Mitarbeiter auf das Datengeheimnis. Die
Verpflichtung auf die Vertraulichkeit besteht auch nach der Beendigung des
Beschaftigungsverhaltnisses beim AN fort.

6. Alle Plane, Schriftsticke, Konstruktionen, Zeichnungen etc., die dem AN oder dessen Mitarbeitern bzw.
vertraglich eingebundenen Dritten vom AG zur Verfligung gestellt werden, bleiben ausschlieflich
Eigentum des AG. Diese sind jederzeit auf Verlangen, spatestens jedoch nach Beendigung des Vertrages,
unaufgefordert an den AG zurlckzugeben. Die Geltendmachung eines Zurlckbehaltungsrechtes an
diesen Gegenstanden ist ausgeschlossen. Diese Pflichten bleiben auch nach Beendigung des Vertrages
bestehen.

7. Der AN verpflichtet sich, alle geltenden Bestimmungen des AG zur IT-Sicherheit einzuhalten.
Insbesondere dirfen Gerate nur nach Rucksprache mit der Abteilung IT an Datennetze am UKR
angeschlossen werden.
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8. Der AN verpflichtet sich, dem AG alle Verstéfle gegen die bestehenden Regelungen (insbesondere
Gesetzte) im Bereich der IT-Sicherheit zu melden, die im Rahmen seiner Tatigkeit durch ihn erfolgen.

5.8 Zustandigkeiten auf Bau- / Montagestellen
Auftragnehmer (AN)

1. Der Bau-/ Montageleiter des AN ist vor Beginn der Arbeiten dem AG namentlich bekannt zu geben.

2. Der AN verpflichtet sich, die nach § 3 ArbSchG erforderlichen MaRnahmen des Arbeitsschutzes unter
BerUcksichtigung der Umstande zu treffen, die Sicherheit und Gesundheit der Beschaftigten bei der
Arbeit beeinflussen. Die getroffenen Mafhahmen werden auf ihre Wirksamkeit Uberprift und
erforderlichenfalls sich andernden Gegebenheiten angepasst.

3. Die Bau- und Montagearbeiten sind durch den AN zu Uberwachen. Damit der AN seiner Aufsichtspflicht
nachkommen kann, ist die standige Anwesenheit des Bau- / Montageleiters des AN wahrend der
Arbeiten grundsétzlich erforderlich. Anderungen (z. B. Vertreterregelungen) sind mit dem AG rechtzeitig
abzustimmen.

Zu den Aufgaben des Bau- / Montageleiters des AN gehdéren insbesondere:

e Einstellen der Arbeiten bei ,,Gefahr im Verzug®.
e Einweisung seiner Beschaftigten in die Gegebenheiten vor Ort.

e Unterweisung seiner Beschaftigten Uber die gewerkubergreifenden Gefahrdungen und die daraus
resultierenden Malnahmen. Die bau- und montagestellenbezogenen Sicherheitsunterweisungen
haben dabei in einer fur alle Mitarbeiter verstandlichen Form und Sprache zu erfolgen.

e Einholen der schriftlichen Arbeitsfreigabe beim AG.
e Gewahrleistung eines sicheren Arbeitsablaufs.

e Organisation der Ersten Hilfe im eigenen Zustandigkeitsbereich (Anzahl der Ersthelfer, Erste-Hilfe-
Material, Rettungskette etc.).

o Arbeitstagliche Wirksamkeitskontrolle der festgelegten Mafnahmen des Arbeitsschutzes und
erforderlichenfalls unverzlgliche Anpassung der MaRnahmen bei sich andernden Gegebenheiten.

e Sicherstellen des ordnungsgemafen Zustands von Bau- und Montageeinrichtungen (z. B. Geruste,
elektrische Betriebsmittel, Leitern etc.).

4. Der Einsatz von Subunternehmern ist dem AG rechtzeitig vor Beginn der Arbeiten schriftlich anzuzeigen.
Der AG behalt sich vor, bestimmte Subunternehmen, die z. B. wegen signifikanter Verstofle gegen
Arbeitsschutzvorschriften bereits negativ in Erscheinung getreten sind, dauerhaft / zeitlich befristet
auszuschliefRen.

5. Durch die Vergabe von (Teil-) Auftragen an Subunternehmer wird der AN nicht von seiner Verantwortung
befreit. Der AN ist verpflichtet, seine Subunternehmer Uber alle am UKR geltenden Sicherheits- und
Verhaltensregeln zu unterrichten (siehe Anlage 4: Sicherheits-Checklisten fur Arbeiten an Gebauden und
Anlagen).

6. Soll von einem AN bzw. dessen Subunternehmer auch an Sonn- bzw. Feiertagen gearbeitet werden, so
hat der AN bzw. dessen Subunternehmer den erforderlichen ,Antrag auf Bewilligung der Beschaftigung
von Arbeitnehmern an Sonn- bzw. Feiertagen” rechtzeitig vor Aufnahme der Tatigkeit bei der Regierung
der Oberpfalz (Dezernat 5) zu stellen.
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Zu den Aufgaben des AG gehdren insbesondere:

e Einstellen der Arbeiten bei ,,Gefahr im Verzug®.

e Unterweisung seiner Beschaftigten Uber die gewerkubergreifenden Gefahrdungen und die daraus
resultierenden MaRnahmen.

e Erteilen der schriftlichen Arbeitsfreigabe.

e Bereitstellung von geeigneten Lagerflachen fir Bau- und Montagematerial.

e FEinweisung des AN in die betriebsspezifischen Regelungen (insbesondere bzgl. Montageort,
Tatigkeit, Sanitareinrichtungen, Personalkantinenbenutzung, Erste Hilfe und sonstigen
NotfallmaBnahmen).

e Gewahrleistung eines sicheren Arbeitsablaufs durch Information an die beteiligten UKR-Abteilungen,
Organisation von Absperrmafnahmen, ggf. interne allgemeine Info.

e Koordinationsmaflnahmen bei gegenseitigen Gefahrdungen.
e Abnahme der Arbeiten nach Beendigung.

5.9 Einrichtung von Bau- / Montagestellen

1. Bei der Einrichtung von Bau- / Montagestellen sind die sich aus dem einschlagigen Regelwerk
ergebenden Anforderungen (insbesondere nach ArbStattV, BaustellV) entsprechend umzusetzen. Die
ggf. erforderlichen Staubschutz- und Hygieneanforderungen sind zwischen AN und AG abzustimmen
(siehe auch roXtra ID 30654 BaumafRnahmen).

2. Bei Arbeiten mit erhdhten Unfall- und Umweltgefahren muss vor Einrichtung einer Bau- / Montagestelle
Uber die notwendigen Sicherheitsmafnahmen eine Absprache zwischen den beteiligten Bereichen
(Referate der Abteilung KV, Klinikvertreter, Laborleiter etc.) und den verantwortlichen Bau- /
Montageleitern der beteiligten Fremdfirmen erfolgen.

3. Vor Bau- / Montagebeginn muss geklart sein, wer von der betreffenden Firma fir die Durchfihrung der
erforderlichen SicherheitsmaRnahmen verantwortlich ist. Dies gijlt auch fur die Sicherung von
Verkehrswegen, Absturzkanten und Bodendéffnungen sowie die Errichtung / Freigabe von Gerusten,
Absperrungen etc. (siehe Anlage 4: Sicherheits-Checklisten fur Arbeiten an Gebauden und Anlagen).

4. Alle Arbeitsstellen, Uber bzw. unter denen sich weitere Arbeitsstellen befinden (auch Gitterroste), sind
abzudecken.

5. Absturzsicherungen durch Seitenschutz bzw. Absperrungen sind erforderlich an:

e Arbeitsplatzen und Verkehrswegen an oder Uber Wasser oder anderen festen oder flissigen Stoffen,
in denen man versinken kann, unabhangig von der Absturzhéhe.

e Frei liegenden Treppenlaufen und Treppenabsatzen, Wandoéffnungen sowie an Verkehrswegen bei
mehr als 1,00 m Absturzhéhe.

e Allen Ubrigen Arbeitsplatzen bei mehr als 2,00 m Absturzhdhe.

6. Unvollstdndig aufgebaute GerUste sowie eigenmachtig vorgenommene Verdnderungen am GerUst
kénnen zu Absturzunféllen oder Geristumstlrzen fuhren. Es ist daher darauf zu achten, dass Geruste
standsicher aufgestellt werden, Uber einen sicheren Zugang verfigen und betriebssicher sind (keine
Absturzgefahrdung, Freigabe zur Benutzung). Der Seitenschutz besteht aus Gelanderholm,
Zwischenholm und Bordbrett und ist an den Auflen- und Stirnseiten des Gerustes zu montieren. Sind
bestimmte Teile eines Gerusts nicht verwendbar, insbesondere wahrend des Auf-, Ab- oder Umbaus, sind
diese Teile mit dem Verbotszeichen ,Zutritt verboten® zu kennzeichnen und durch Absperrungen, die
den Zugang zu diesen Teilen verhindern, angemessen abzugrenzen.

7. Die Zugénge und Verkehrswege zu den jeweiligen Bau- und Montagestellen sind freizuhalten.

8. Unvermeidbarer Larm, Staub oder sonstige Emissionen muissen rechtzeitig dem AG gemeldet werden.
Um Fehlalarme zu vermeiden, mussen eventuell die Rauchmelder abgeschaltet werden. Ein unnétiger
Feuerwehreinsatz schlagt mit ca. 1.000 Euro zu Buche und wird dem Verursacher in Rechnung gestellt.
Bei Arbeiten in geschlossenen Raumen sind entstehende Rauche, Dampfe von Lésemitteln (z. B. von
Farben, Reinigungsmitteln, Klebern, Harzen) ggf. abzusaugen.

9. Umweltverschmutzungen und Umweltgefahren jeglicher Art durch Abluft, Abwasser, Abfalllagerung,
Treibstofflagerung etc. sind strikt zu vermeiden.
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10.

11.

12.

13.

Die Verwendung von UKR-eigenen Gerdten, Maschinen, Einrichtungen und Werkstoffen ist verboten.
Ausnahmen sind nur mit Genehmigung des AG zulassig.

Heifarbeiten wie Schweiflen, Schneiden, Loten, Trennen etc. erfordern grundsatzlich eine schriftliche
Genehmigung (Erlaubnisschein) durch das UKR. Ansprechpartner ist die beauftragende UKR-Abteilung
/ der Koordinator (siehe Anlage 2: Merkblatt fur feuergefahrliche Arbeiten / Anlage 6: Erlaubnisschein
fur Schweif3-, Brennschneid- und sonstige feuergefahrliche Arbeiten).

In explosionsgefahrdeten Bereichen ist der Umgang mit offenem Feuer (Schweiflen, Schneiden, Léten
etc.) grundsatzlich verboten. Die Genehmigung fur Arbeiten in Ex-Raumen erteilt das Referat K V/4.
An Ex-Anlagen muss eine separate Arbeitsfreigabe durch den Betreiber (Fachreferat, Klinik, Institut)
erfolgen.

Der Brandschutz ist wahrend der gesamten Bauzeit sicherzustellen. Fir Offnungen in Wanden und
Decken mit Brand- / Rauchschutzanforderungen sind geeignete MafSnahmen zu treffen.

5.10 Elektrische Anlagen auf Bau- / Montagestellen

1.

10.

Der AN hat grundsatzlich seinen eigenen Baustromverteiler bzw. mobilen RCD-Schutz (PRCD-S) zu
stellen. Eine Nutzung der UKR-Stromversorgung ist andernfalls nicht zuldssig. Die vom AN selbst
aufgestellten Baustromverteiler unterliegen seiner Prufpflicht. Die arbeitstagliche Prufung (Betatigung
der Priftaste) erfolgt in jedem Fall durch den AN. Dies ist vor Ort durch den AN zu dokumentieren.

Der fiir Baustellen erforderliche Baustrom, der aus dem Stromnetz des UKR entnommen wird, ist gemafd
§ 62b EEG 2021 Drittverbrauch und somit mit einem MID konformen Messgerat (z. B. Janitza UMG 96-
PA-MID+) mess- und eichrechtskonform durch den Auftragnehmer 15 Minuten-Scharf zu erfassen. Der
Stromverbrauch ist jahrlich oder nach Beendigung der Baumaflinahme bei der Stabsstelle
Energiemanagement der Technischen Zentrale als Excel-Lastgangsdatei zu melden.

Bei Arbeiten mit Elektrogeraten im Auenbereich sind die daflr vorgesehenen Baustromverteiler (wenn
vorhanden) bzw. Stromentnahmestellen zu benutzen. Es ist darauf zu achten, dass eine Fehlerstrom-
Schutzeinrichtung (RCD) mit einem Bemessungsdifferenzstrom 1y, £ 30 mA verwendet wird. Es sind
allstromsensitive (Typ B oder B+) Fehlerstrom-Schutzeinrichtungen (RCDs) einzusetzen.

Wird der Baustromverteiler vom AG gestellt, so ist fir diesen, einschlieRlich der ggf. erforderlichen
Zuleitungen, das Referat K V/1 verantwortlich. Das Referat ist Uber die Leitwarte zu erreichen.

Anderungen an den vom AG zur Verfiigung gestellten Baustromverteiler diirfen nur durch Mitarbeiter des
Referats K V/1 erfolgen.

Als bewegliche Leitungen sind nur mehradrige Leitungen vom Typ HO7RN-F zu verwenden. Bei
besonders hoher mechanischer Beanspruchung sind Leitungen der Bauart NSSH6u einzusetzen.

Bei besonderen Umgebungsbedingungen missen durch den AN geeignete zuséatzliche MafSnahmen
getroffen werden, oder die Arbeiten sind einzustellen. Besondere Umgebungsbedingungen sind z. B.
Nasse oder leitfahiger Staub. Zusatzliche Maflnahmen koénnen Wetterschutz, Abdeckungen,
Schutzhauben etc. sein.

Bei besonderen Betriebsbedingungen sind durch den AN vor Arbeitsbeginn erganzende
Schutzmafnahmen zu treffen. Besondere Betriebsbedingungen sind z.B. gegeben beim
Nasskernbohren oder beim Nassschleifen. Erganzende Schutzmafinahmen kénnen die Verwendung von
Schutzkleinspannung oder Schutztrennung sein.

An Stellen, an denen Leitungen mechanisch besonders beansprucht werden koénnen, sind diese
geschutzt zu verlegen (z. B. hochhangen, mit festen Materialien wie Holzbohlen etc. abdecken, in
Kabelbricken oder Schutzrohre flhren).

Am UKR darf grundsatzlich nicht an unter Spannung stehenden aktiven Teilen und Betriebsmitteln
gearbeitet werden. Es ist daher grundsatzlich die Arbeitsmethode ,Arbeiten im spannungsfreien
Zustand“ unter Einhaltung der 5 Sicherheitsregeln anzuwenden:

Freischalten

Gegen Wiedereinschalten sichern

Spannungsfreiheit feststellen

Erden und Kurzschlieflen

Benachbarte, unter Spannung stehende Teile abdecken oder abschranken

a0
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11. Sollten in Ausnahmeféllen Arbeiten unter Spannung erforderlich werden (z. B. Batteriearbeiten), so ist
dies am UKR nur in Abstimmung mit dem Referat K V/1 moglich.

12. Eingriffe in vorhandene Schalt- oder Verteileranlagen durfen nur nach Genehmigung durch das Referat
K V/1 erfolgen.

13. Bei Arbeiten in der Nahe offener, ungeschutzter, spannungsfuhrender Anlagen ist die Abschaltung der
Spannung oder ein wirksamer BerUhrungsschutz zwingend erforderlich. Die Abschaltung der Spannung
bzw. die Montage eines BerUhrungsschutzes muss fruhzeitig beim Referat K V/1 angemeldet werden.

14. Spannungsab- / Spannungszuschaltungen sowie Montage und Demontage von Schutzvorrichtungen
durfen nur in Abstimmung mit den verantwortlichen Fachgruppenleitern der Referate K V/1 und K V/2
vorgenommen werden.

15. Die auszufuhrenden Bauten, Einrichtungen, Maschinen, Anlagen etc. sind unter strengster Beachtung
der geltenden Vorschriften und Richtlinien zu erstellen (z. B. DGUV Vorschrift 3, DIN-Blatter, VDE-
Vorschriftenwerk - insbesondere DIN VDE 0105-100 ,,Betrieb von elektrischen Anlagen®).

16. Bei Arbeiten an Versorgungsleitungen und -netzen ist das Referat K V/1 rechtzeitig vor Beginn der
Arbeiten dariber in Kenntnis zu setzen. Eigenmachtige Handlungen an den Versorgungseinrichtungen
sind verboten.

5.11 Arbeitsmittel

1. Arbeitsmittel (= Werkzeuge, Gerate, Maschinen oder Anlagen, die fur die Arbeit verwendet werden, sowie
uberwachungsbedirftige Anlagen) mussen den Anforderungen der BetrSichV entsprechen, sich in einem
ordnungsgemafen Zustand befinden und bestimmungsgemafl verwendet werden. Die gepriften
Arbeitsmittel sind mit einer Prufplakette zu kennzeichnen.

2. Der AN darf nur solche Arbeitsmittel zur Verfigung stellen und verwenden lassen, die unter
Berlcksichtigung der vorgesehenen Einsatzbedingungen bei der Verwendung sicher sind. Die
Arbeitsmittel mussen flur die Art der auszufuhrenden Arbeiten geeignet sowie fiir die gegebenen
Einsatzbedingungen und fir die vorhersehbaren Beanspruchungen angepasst sein. Die Arbeitsmittel
mussen uber die erforderlichen sicherheitsrelevanten Ausriistungen verfugen.

3. Arbeitsmittel mit Mangeln sowie ungeprifte Arbeitsmittel / Arbeitsmittel mit abgelaufener Prifplakette
durfen auf dem UKR-Geléande nicht verwendet werden. Die entsprechenden Arbeitsmittel sind der
weiteren Benutzung zu entziehen.

4. Die vom AN zur Verfugung gestellten kraftbetriebenen Arbeitsmittel missen so beschaffen sein, dass
sie nur absichtlich in Gang gesetzt werden kénnen.

5. Zur Vermeidung eines unerwarteten / unbeabsichtigten Anlaufs (z. B. bei Netzwiederkehr nach
Stromausfall) mussen die am UKR eingesetzten Arbeitsmittel mit einem Wiederanlaufschutz gegen
ungewollte Inbetriebnahme bzw. ungewolltes Inbetriebbleiben gesichert werden. Sofern vom Hersteller
kein Wiederanlaufschutz in das Arbeitsmittel verbaut wurde, sind vom AN, als Betreiber des
Arbeitsmittels, entsprechende SchutzmaRnahmen zu ergreifen (z. B. Einsatz von portablen Fehlerstrom-
Schutzschaltern (PRCD-S) mit Unterspannungsausldsefunktion).

6. Es dlrfen nur geprufte Leitern und Tritte verwendet werden. Die zur Verfugung gestellten Leitern und
Tritte mlssen nach ihrer Bauart fir die jeweils auszufihrende Tatigkeit geeignet sein (z. B. keine
Verwendung von Stehleitern als Anlegeleiter, Verwendung von isolierenden Leitern aus Holz bzw. GFK
bei Elektroarbeiten).

7. Leitern missen wahrend der Verwendung standsicher und sicher begehbar aufgestellt sein und sind so
zu verwenden, dass die Beschaftigten jederzeit sicher stehen und sich sicher festhalten kénnen.

8. Der Unternehmer, der Geruste erstellt, ist fir den sicheren Auf-, Um- und Abbau sowie deren sichere
Lagerung, den sicheren Transport und die Prifung nach der Montage der Geruste verantwortlich. Er stellt
dem Nutzer / AG ein regelkonformes und sicheres Gerust zur Verfugung. Die Fertigstellung eines
ordnungsgemafRen Gerdists ist vor Ort zu dokumentieren.

9. Kann das gewahlte Gerust nicht nach einer allgemein anerkannten Regelausfuhrung errichtet werden,
ist fir das Gerust oder einzelne Bereiche davon eine gesonderte Festigkeits- und
Standfestigkeitsberechnung vorzunehmen.

Freigabe am: 28.05.2021 09:10:24 Freigabe durch: Engl, Siegfried Seite 13 von 28



Druckdatum: 07.08.2024 - Ausgedruckt unterliegt das Dokument nicht dem Anderungsdienst

lfKR KV - Technische Zentrale Richtlinie (RL)
Universitatsklinikum roXtra-1D: 15220
o Sicherheits- und Verhaltensregeln fiir Fremdfirmen Revision: 003/05.2021

10. Die Standsicherheit des Gerusts muss stets sichergestellt sein.

11. GerUste sind, unabhangig vom Aufstellort, stets so zu sichern, dass Personen nicht durch herabfallende
Gegenstande etc. gefahrdet werden.

12. Das Verschieben von Fahrgeristen, auf denen sich Personen befinden, ist strengstens verboten.

13. Beim Einsatz von Baustellenfahrzeugen / Flurférderzeugen / Hubarbeitsbihnen / Kranen etc. sind die
einschlagigen Regelwerke zu beachten (siehe Kap. 2 Normative Verweise, Kap. 5.14 Alleinarbeit).
Die Bediener mussen mindestens 18 Jahre alt sein, Uber die erforderliche Ausbildung verfigen und von
ihrem Arbeitgeber mit der Bedienung schriftlich beauftragt sein. Der Einsatz von Baustellenfahrzeugen
/ Flurférderzeugen / Hubarbeitsbiihnen/ Kranen etc. ist mit dem AG vor Arbeitsbeginn abzustimmen.
Die vom AN erstellte Gefahrdungsbeurteilung ist dem AG auf dessen Verlangen vorzulegen.

5.12 Tiefbauarbeiten

1. Mit Tiefbauarbeiten (z. B. Ausschachtungsarbeiten, Arbeiten an / in Gruben, Kanale etc.) darf erst
begonnen werden, wenn sich der AN bei den zustandigen Fachreferaten (Bau- und
Grundstucksverwaltung, Elektrotechnische Anlagen, Maschinentechnische Anlagen) Uber die Lage von
spannungsfihrenden Kabeln sowie Leitungen fir Gase und Flissigkeiten informiert hat. Den
Anweisungen der Fachreferate ist unbedingt Folge zu leisten!

2. Baustellen, Ausschachtungen, Gruben, Bodendffnungen etc. missen gesichert und mit Warnschildern
kenntlich gemacht werden. Sie sind bei Dunkelheit zu beleuchten.

3. Baugruben und Graben sind gegen Einsturz, Abrutschen oder Herabfallen von Erd- oder Felsmassen
durch eine fachgerechte Anbéschung bzw. einen geeigneten Verbau zu sichern. Die Standsicherheit des
Verbaus muss in allen Bau- und Ruckbauzustanden sichergestellt sein und grundsétzlich bis zur Graben-
bzw. Baugrubensohle reichen.

4. Bei Arbeiten in sowie Rettung aus Behaltern, Kanalen, Gruben, Schachten etc. sind die einschlagigen
Regelwerke zu beachten (siehe Kap. 2 Normative Verweise).

Insbesondere ist auf folgende Punkte zu achten:

e Ermittlung der Gefahrdungen.

e Freimessen zur Feststellung, ob die Atmosphare am Arbeitsplatz ein gefahrloses Arbeiten ermdglicht
(Gefahrstoffexposition, Explosionsgefahr, Sauerstoffmangel bzw. Sauerstoffiiberschuss).

e Auswahl von Arbeitsverfahren, -geraten, -platzen.
e Festlegung von Anschlageinrichtungen, Rettungssystemen und erforderlicher PSA.
e Sicherungsposten / Hilfspersonal in Sicht- und Rufweite.

5.13 Verhalten bei Unféllen
1. Sollte sich auf einer Bau- oder Montagestelle ein Unfall ereignen, so steht dem AN die UKR-interne
Notfallnummer 3333 bzw. 7777 zur Verfigung.

Hinweis: Die Notfallnummer findet sich auch auf den Telefonen bzw. auf den griinen Aushangen neben
den Wandtelefonen.

2. Die Feuerwehr ist vorrangig Uber Druckknopfmelder zu alarmieren. Die UKR-Leitwarte ist bei jedem
Vorfall zu benachrichtigen.

3. Bei Unféllen ist die beauftragende UKR-Abteilung zu informieren. Die fUr den AN geltenden
Bestimmungen seines Unfallversicherungstragers tUber die Meldung und Dokumentation von Unfallen
bleiben hiervon unberihrt.

4. Sachschaden an Einrichtungen, Maschinen und Gebduden sind der beauftragenden UKR-Abteilung
zeitnah zu melden. Sind Sofortmafnahmen erforderlich, so ist die UKR-Leitwarte unverziglich zu
verstandigen.

5. Bei ,Gefahr im Verzug“ sind durch den AN bzw. dessen Subunternehmer die erforderlichen
SicherheitsmaBnahmen unverziiglich zu ergreifen.
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5.14 Alleinarbeit

1. Grundsétzlich sollte eine gefahrliche Arbeit nicht von einer Person allein ausgefihrt werden.

2. Auf dem UKR-Geladnde darf Alleinarbeit, die bei bestimmten Tatigkeiten aufgrund der Unfallgefahr in
Unfallverhitungsvorschriften vollig untersagt wurde, nicht ausgefthrt werden!
Beispiele:
e  Erproben von Einrichtungen.

e Arbeiten mit Hubarbeitsbihnen an oder in der Nahe ungeschitzter aktiver Teile elektrischer
Anlagen.

e Schweifdarbeiten an Behaltern, die gefahrliche Stoffe enthalten (haben) kdnnen.
e Arbeiten an Gasleitungen, bei denen mit Gesundheits-, Brand oder Explosionsgefahr zu rechnen ist.

3. Wird eine gefahrliche Arbeit von einer Person alleine ausgefihrt, so hat der AN Uber die allgemeinen
Schutzmafnahmen hinaus fiir geeignete technische und / oder organisatorische Personenschutz-
maRnahmen zu sorgen. Der AG ist hiertber zu unterrichten.
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6 Anlagen

Anlage 1: Merkblatt fur Arbeiten an Gasleitungen

Zur Vermeidung von Explosionen, Branden und Unfallen sind bei allen Arbeiten an Acetylen-, Sauerstoff-
Erdgasleitungen etc. nachfolgende SchutzmaSnahmen strengstens zu beachten:

1. Bei Stérungssuche und Reparaturen sind mit geeigneten Werkzeugen und vorsichtiger Vorgehensweise
mogliche Gefahrenquellen ausfindig zu machen und geeignete SchutzmafRnahmen zu ergreifen.

2. Die Mitarbeiter sind Uber die gefahrlichen Eigenschaften von Stoffen, die bei Betriebsstérungen oder
Reparaturen frei werden kénnen, zu unterweisen.

3. Der Bau-/ Montageleiter des AN muss bei diesen Arbeiten zugegen sein!

4. Heifarbeiten wie Bohren, Sagen, Trennschleifen etc. durfen nur dann durchgefihrt werden, wenn alle
erforderlichen SchutzmafSnahmen getroffen sind. Fur diese Arbeiten ist eine schriftliche Erlaubnis
erforderlich (siehe Anlage 2: Merkblatt fir feuergefahrliche Arbeiten, Anlage 6: Erlaubnisschein fr
Schweif3-, Brennschneid- und sonstige feuergefahrliche Arbeiten).

5. Heifarbeiten an Rohrleitungen dirfen nur an entleerten, gespllten (z. B. Dampf, Inertgas) und frei
gemessenen Leitungen durchgefuhrt werden. Die beim Entleeren / Spulen von Leitungen austretenden
Gase sind gefahrlos ins Freie abzufuhren.

6. Die Enden von stillgelegten Rohleitungen sind mit Blindflaschen zu verschlieen.

7. Nach Arbeiten, Reparaturen oder Anderungen an Sauerstoffleitungen ist eine einwandfreie Entfettung
durchzufthren.

8. Mit Sauerstoff durchsetzte Kleidung ist zu wechseln oder ausreichend zu luften.

9. Bei Umbau oder Umverlegung von Erdgasleitungen ist nach Beendigung der Arbeiten eine
Gebrauchsfahigkeitsprifung durchzufihren; dies ist zu dokumentieren.
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Anlage 2: Merkblatt fur feuergeféhrliche Arbeiten

Genehmigung von Heifarbeiten

e Esgelten die Bestimmungen der Brandschutzordnung des AG.

e Sind Heifarbeiten wie Schweiflen, Schneiden, Léten, Trennschleifen etc. erforderlich, muss vor
Beginn der Arbeiten eine schriftliche Genehmigung (siehe Anlage 6: Erlaubnisschein flr Schweif3-,
Brennschneid- und sonstige feuergefahrliche Arbeiten) beim AG eingeholt werden.

e Koénnen die im Erlaubnisschein aufgefuhrten SchutzmaBnahmen nicht getroffen werden, dirfen
Schweif3- und Brennschneidearbeiten nicht durchgeflhrt werden.

e Durch die Genehmigung wird der AN bzw. dessen Subunternehmer nicht von seiner Sorgfaltspflicht
entbunden.

Rauch- und Warmedifferentialmelder

e Fast alle Rdume und Liftungsanlagen des UKR sind mit Meldern ausgerustet.

e Lufttribungen wie z. B. Nebel, Rauch, Staub, Wasserdampf etc. kdbnnen dazu fuhren, dass die
Melder auslésen.

e Bei Alarm ist die Berufsfeuerwehr verpflichtet das UKR anzufahren. Um Fehlalarme zu verhindern
mussen daher bei entsprechenden Arbeiten die Melder abgeschaltet werden.

e Abschaltungen > 3 Kalendertage sind dem AG rechtzeitig (mind. 2 Arbeitstage vor Beginn der
Arbeiten) zu melden. Geeignete Ersatzmafinahmen sind mit dem AG abzustimmen.

e Nach Beendigung der Arbeiten ist der AG Uber den Abschluss zu informieren und die Melder wieder
zu aktivieren.

Ist eine Brand- oder Explosionsgefahr nicht auszuschlieen, sind folgenden Mafinahmen durchzufuhren:

1 Brennbare Stoffe entfernen 2 Abdecken verbliebener brennbarer 3 Abdichten von Offnungen zu benach-
Stoffe barten Bereichen.

LI P

\

4 Geeignete Feuerldscheinrichtungen 5 Brandwache stellen 6 Kontrollgdnge durchflihren
bereitstellen

Abbildung 1: MaRnahmen beim Schweien unter Brandgefahr (Quelle: DGUV Information 205-001)

1. Brennbare Stoffe entfernen

e Das Entfernen beinhaltet die vorrangigg Verpflichtung, samtliche brennbaren Stoffe (z. B.
Dammmaterialien, Verpackungen, Abfélle, Ole, Farben und Fette) und Gegenstande zu entfernen.

o Das Entfernen schliet auch brennbare Stoffe und Gegenstande ein, die fest mit dem Gebaude
verbunden sind, wie z. B. Umkleidungen oder Isoliermaterial.

2. Abdecken verbliebener brennbarer Stoffe

e Das Abdecken brennbarer Stoffe, Bauteile und Gegenstande kann z. B. durch Sand oder schwer
entflammbare Planen erfolgen. Feuchthalten der Abdeckung verbessert deren Wirkung.
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3. Abdichten von Offnungen zu benachbarten Bereichen

e Schweif3perlen, die durch ungeschiitzte Wand-, Decken- und Bodendffnungen fallen, kbnnen Brande
verursachen.

e Offnungen in benachbarte Bereiche sind z. B. Fugen, Ritzen, Mauerdurchbriiche, Rohréffnungen,
Kanale. Das Abdichten von Offnungen kann durch schwer entflammbare Planen oder feuchten Sand
erfolgen.

Geeignete Feuerléscheinrichtungen bereitstellen
Brandwache stellen

e Die Brandwache wahrend der Arbeiten hat die Aufgabe, den brandgefahrdeten Bereich hinsichtlich
einer Brandentstehung zu beobachten, mégliche Entstehungsbrande zu bekampfen und diese zu
melden.

6. Kontrollgdnge durchfihren

e Nach den Arbeiten ist die Arbeitsstelle regelmaRig im Zeitfenster von zwei bis vier Stunden zu
kontrollieren und die Umgebung auf Glimmnester, verdachtige Erwarmung (ggf. mit Hilfe einer
Wéarmebildkamera) und Rauchentwicklung zu prifen, bis eine weitere Brandentwicklung
ausgeschlossen ist.
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Anlage 3: Merkblatt fir den Umgang mit Gefahrstoffen

GHS-Kennzeichnung von Gefahrstoffen

Gefahrenpiktogramm Gefahrenklasse und Gefahrenkategorie

e Explosive Stoffe / Gemische und Erzeugnisse mit Explosivstoff:

e Instabil, explosiv

¢ Unterklassen 1.1, 1.2, 1.3, 1.4

Selbstzersetzliche Stoffe und Gemische, Typ A

Selbstzersetzliche Stoffe und Gemische, Typ B (+ Piktogramm GHS02)
Organische Peroxide, Typ A

Organische Peroxide, Typ B (+ Piktogramm GHS02)

Entzindbare Gase, Gefahrenkategorie 1

Aerosole, Gefahrenkategorien 1, 2

Entzindbare FlUssigkeiten, Gefahrenkategorien 1, 2, 3

Entzindbare Feststoffe, Gefahrenkategorien 1, 2

Selbstzersetzliche Stoffe und Gemische, Typen B (+ Piktogramm GHSO01),
C,D,EF

Pyrophore Flussigkeiten, Gefahrenkategorie 1

Pyrophore Feststoffe, Gefahrenkategorie 1

Selbsterhitzungsfahige Stoffe und Gemische, Gefahrenkategorien 1, 2
Stoffe und Gemische, die in Berihrung mit Wasser entziindbare Gase
entwickeln, Kategorien 1, 2, 3

Organische Peroxide, Typen B (+ Piktogramm GHSO1), C, D, E, F

e Stoffe und Gemische, die in Beruhrung mit Wasser entziindbare Gase
abgeben, Gefahrenkategorien 1, 2, 3

Oxidierende Gase, Kategorie 1

Oxidierende FlUssigkeiten, Kategorien 1, 2, 3

Oxidierende Feststoffe, Kategorien 1, 2, 3

GHSO1 - Explodierende
Bombe

GHSO02 - Flamme

©

®

GHSO03 - Flamme Uber

Gase unter Druck:

¢ Verdichtete Gase
Verflissigte Gase

* Tiefgekuhlt verflissigte Gase
¢ (Geloste Gase

o
=
D
3
>
o
D)
[ ]
L]

GHSO04 - Gasflasche

Korrosiv gegenliber Metallen, Kategorie 1
Atz- / Reizwirkung auf die Haut Kategorien, 1A, 1B, 1C
Schwere Augenschadigung / Augenreizung, Kategorie 1

&

GHSO05 - Atzwirkung

Akute Toxizitat (oral, dermal, inhalativ), Kategorien 1, 2, 3

&

GHSO06 - Totenkopf mit
gekreuzten Knochen

Akute Toxizitat (oral, dermal, inhalativ), Kategorie 4

Reizwirkung auf die Haut, Kategorie 2

Schwere Augenreizung, Kategorie 2

Sensibilisierung der Haut, Kategorien 1, 1A und 1B

Spezifische Zielorgan-Toxizitat (einmalige Exposition), Kategorie 3
Atemwegsreizung, Kategorie 3 Narkotisierende Wirkung

Die Ozonschicht schadigend, Kategorie 1

GHSO7 - Ausrufezeichen

&
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Sensibilisierung der Atemwege, Kategorien 1, 1A und 1B
Keimzellmutagenitat, Kategorien 1A, 1B, 2

Karzinogenitat, Kategorien 1A, 1B, 2

Reproduktionstoxizitat, Kategorien 1A, 1B, 2

Spezifische Zielorgan-Toxizitat (einmalige Exposition), Kategorien 1, 2

e Spezifische Zielorgan-Toxizitat (wiederholte Exposition), Kategorien 1, 2
e Aspirationsgefahr, Kategorie 1

e Gewassergefahrdend

e Akut gewassergefahrdend: Kategorie Akut 1

* Langfristig gewassergefahrdend: Kategorien Chronisch 1, 2

©

GHSO08 -
Gesundheitsgefahr

AN
<&

GHSO09 - Umwelt

Gefahr Das Signalwort ,,Gefahr“ kennzeichnet schwerwiegende Gefahrdungen

Das Signalwort ,Achtung” wird bei Kategorien mit geringeren Gefahrdungen

Achtung verwendet

Tabelle 1: Gefahrenpiktogramme (Quelle: DGUV Information 213-034)

Im Rahmen einer Gefahrdungsbeurteilung hat der AN festzustellen, ob die Beschaftigten Tatigkeiten mit
Gefahrstoffen austiben oder ob bei Tatigkeiten Gefahrstoffe entstehen oder freigesetzt werden kénnen. Ist
dies der Fall, so hat der AN alle hiervon ausgehenden Gefahrdungen der Gesundheit und Sicherheit der
Beschaftigten zu beurteilen und die erforderlichen SchutzmaRnahmen festzulegen (siehe GefStoffV, TRGS
500, DGUV Information 213-033 etc.).

Soweit bei den vorgesehenen Arbeiten das Tragen personlicher Schutzausristungen (PSA) notwendig oder
vorgeschrieben ist, muss der AN diese seinen Beschéaftigten in ausreichender Menge und geeigneter Qualitat
zur Verfigung stellen.

Der AN hat dafur zu sorgen, dass die PSA entsprechend bestehender Tragezeitbegrenzungen und
Gebrauchsdauern bestimmungsgemaf benutzt wird. Die Beschéaftigten haben die PSA bestimmungsgemaf
zu benutzen, regelmaRig auf ihren ordnungsgemafen Zustand zu priifen und festgestellte Mangel dem AN
unverzlglich zu melden.

Ist fur die Tatigkeit eine arbeitsmedizinische Vorsorge erforderlich, so darf die Tatigkeit erst ausgefuhrt
werden, nachdem die Untersuchung durch einen ermachtigten Arzt durchgefiuhrt wurde.

SchutzmafRhahmen

1. Nur die fur die Tatigkeit vorgesehenen Arbeits- und Gefahrstoffe durfen verwendet werden.
Die Gefahrstoffe sind dem AG rechtzeitig vor Beginn der Arbeiten anzuzeigen.

2. Informationen (insbesondere Sicherheitsdatenblatter, Betriebsanweisungen, Verarbeitungshinweise
etc.) sind durch den AN bzw. den von ihm beauftragten Subunternehmer vorzuhalten und dem AG auf
Nachfrage zur Verfugung zu stellen.

3. Angemessene Hygieneregelungen zur Vermeidung von Kontaminationen mussen festgelegt sein. Dazu
gehodren insbesondere eine regelmafige Reinigung des Arbeitsplatzes sowie das Vorhandensein einer
geeigneten Waschgelegenheit.

4. Es mussen MaBnahmen zur Ordnung und Sauberkeit am Arbeitsplatz getroffen werden, z. B. durch das
Bereitstellen von geeigneten Abfallbehaltern und von geeigneten Arbeits- und Reinigungsmitteln.

5. Auftretende Verunreinigungen sind umgehend zu beseitigen.

6. Gefahrstoffe sind auf die fur die Tatigkeit erforderliche Menge zu begrenzen.

7. Gefahrstoffe mussen eindeutig identifizierbar sein und sind vorzugsweise in der Originalverpackung
aufzubewahren.

8. Gefahrstoffe durfen nicht in Behaltnissen aufbewahrt oder gehandhabt werden, die zu einer
Verwechslung mit Behaltnissen fur Lebensmitteln (z. B. Getrankeflaschen) fihren kénnen.

9. Gefahrstoffe durfen nicht in der Nahe von Arzneimitteln oder Lebensmitteln aufbewahrt werden.
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Brennbare Flussigkeiten

1.

2.

10.

Als brennbare Flussigkeiten gelten auch alle Lacke, Lackzusatzmittel, Losungsmittel,
Lackverdinner, Benzine, Klebstoffe und Reinigungsmittel.

Die Lagerung von brennbaren FlUssigkeiten ist nur in geschlossenen und entsprechend
gekennzeichneten Gebinden erlaubt! Lagermengen grofer 5 | sind beim AG anzumelden.

Brennbare FlUssigkeiten dirfen an der Arbeitsstelle nur in den Mengen vorhanden sein, die fur den
Fortgang der Arbeit notig sind. Vergossene und verschittete Mengen sind sofort - unter Beachtung der
nétigen VorsichtsmafRnahmen - aufzunehmen und ordnungsgemaf zu entsorgen.

Mit brennbaren Fllssigkeiten getrankte Putzwolle, Putzlappen und dgl. sind zum Schutz vor Entziindung
bzw. Selbstentziindung in nicht-brennbaren, mit Deckel versehenen Behaltern abzulegen. Sie durfen
keinesfalls in der Arbeitskleidung aufbewahrt werden.

Dampfe von brennbaren FlUussigkeiten kdnnen bereits bei Raumtemperatur eine gefahrliche
explosionsfahige Atmosphare bilden. Brennbare Dampfe sind immer schwerer als Luft und sammeln sich
daher in Bodennahe, offenen Ablaufen, Gruben und Kanalen. Die Dampfe kdnnen leicht Schwaden
bilden, die am Boden entlang kriechen und sich daher auch an anderer Stelle entzinden kénnen. Bei
der Anwendung in Gruben besteht zudem die Gefahr der Narkotisierung.

Beim Umgang mit brennbaren FlUssigkeiten sowie in Ex-Bereichen ist jede Funkenbildung durch
funkenziehende Apparate, Maschinen, Werkzeuge sowie elektrostatische Aufladung / Entladung zu
verhindern.

Offenes Feuer, offenes Licht und Rauchen sind in explosions- und feuergefahrdeten Bereichen, sowie
beim Umgang mit brennbaren FlUssigkeiten strengstens verboten.

Beim Umgang mit brennbaren FlUssigkeiten und Lésungsmitteln sind eine Schutzbrille, geeignete
Schutzhandschuhe und ggf. Schiirzen zu tragen. Mit Lackrickstanden und Lésemitteln verschmutzte
Arbeitskleidung ist zu wechseln.

Brennbare Flussigkeiten durfen nur mit Genehmigung des AG zu Reinigungszwecken verwendet werden.
Losemittelreste mussen fachgerecht entsorgt werden; sie dlrfen nicht in Ausglsse oder in das
Grundwasser gelangen.

Allgemeine Hinweise

1.

2.
3.

Alle Verkehrswege, Fluchtwege und Notausgange sind standig freizuhalten und durfen daher zu keinem
Zeitpunkt (also auch nicht vorubergehend) verstellt werden.

Schweif- und Létarbeiten an Fassern und Behaltern aller Art sind grundsatzlich verboten!

Stérungen und Schaden an Einrichtungen des UKR sind unverzuglich dem AG zu melden.
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Anlage 4: Sicherheits-Checklisten fiir Arbeiten an Gebduden und Anlagen

Sicherheits-Checkliste

Vorbereitung allgemein

Ja

Nein

Bemerkung

Gibt es spezielle Baustellenregelungen des
Auftraggebers und haben Sie darlber die
Fremdfirma informiert? (SGU-Broschiire)

Ist Ihnen bekannt, wer von der Fremdfirma
die Bau- und Montagestelle leitet und
beaufsichtigt? Name?

Waren Sie selbst vor Ort? Sind Sie als
Ansprechpartner wahrend der Arbeiten
bekannt und erreichbar?

Kennen die Fremdfirmen die ortlichen
Bedingungen und den Arbeitsauftrag fir die
geplanten Bau- und Montagearbeiten?

Verfugt der Auftragnehmer (Fremdfirma)
Uber qualifiziertes Personal und sind die
entsprechenden Personen vor Ort?

Ist der Zeitbedarf realistisch und haben Sie
Zeit fUr unvorhergesehene Storungen
eingeplant?

Ist festgelegt, was genau bei Stérungen im
Arbeitsablauf zu tun ist?

Sind Mafhahmen im Falle eines Notfalls
geplant?

Muss man sich u. U. mit anderen
Fremdfirmen verstandigen?

10.

Werden die erforderlichen Arbeitsmittel und
SchutzausrUstungen zur Verfugung gestellt?

11.

Ist der sichere Umgang mit Gefahrstoffen
inkl. Entsorgung sichergestellt?

12.

Bendtigt die Firma einen Erlaubnisschein
fur Schweiflen, Léten, Trennschleifen,
Auftauen usw.?

13.

Kann bei den Arbeiten Staub entstehen, der
es notig macht, die Brandmelder im
betroffenen Bereich wahrend der Arbeiten
abschalten zu lassen?

14.

15.

Datum Unterschrift AG

Unterschrift AN
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Sicherheits-Checkliste
Auf der Bau- / Montagestelle Ja Nein Bemerkung

1. Sind die Wege zu den Arbeitsplatzen
stolperfrei zu begehen?

2. Sind die eingesetzten Leitern unbeschadigt
und gemaf den Herstellerhinweisen
benutzbar?

3. Werden Arbeiten auf Leitern nurin
Ausnahmefallen durchgefuhrt? (max. 2 Std.)

4, Sind fahrbare Arbeitsbihnen (Fahrgeruste)
und GerUste ordnungsgemaf aufgebaut
und standsicher?

5. Sind die benutzten Geruste vor der
Benutzung auf augenfallige Mangel (z. B.
fehlender Seitenschutz und beschadigte
Gerustbelage) uberpruft?

6. Sind die Beschaftigten schriftlich fir die
Benutzung von Hubarbeitsbihnen
beauftragt?

7. Sind alle Arbeitsmittel gepruft?

8. Hat der Baustromverteiler einen
Fehlerstromschutzschalter (RCD mit < 30
mA Auslésung) und wird dieser regelmaRig
gepruft? (bis 16 A)

9. Sind Anschlagmittel fir Hebezeuge (Krane)
gepruft?

10. Wird personliche Schutzausristung
benutzt? (Helm, Schuhe, Brille). Sind die
Beschaftigten in der richtigen Benutzung
unterwiesen?

11. Ist auf der Baustelle ein Verbandkasten
vorhanden?

12. Gibt es ausgebildete Ersthelfer?

13.

14.

15.

Datum Unterschrift AG Unterschrift AN
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Sicherheits-Checkliste
Abnahme Bau- / Montagestelle Ja Nein Bemerkung

1. Wurde der Arbeitsauftrag It. Anweisung

komplett erledigt?
2. Standen alle Arbeitsmittel und

Schutzausristungen zur Verfugung?
3. Gab es Stérungen?
4, Kamen kritische Situationen vor?
5. Traten Schwierigkeiten mit Kunden oder

Fremdfirmen auf?
6. Gab es Probleme mit den Beschaftigten

(z. B. Fehlverhalten)?
T. Kdénnte in Zukunft etwas verbessert

werden?
8.
9.
10.

Datum Unterschrift AG Unterschrift AN
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Anlage 5: Bewertung der Auftragsabwicklung durch den Auftraggeber

Auftragsnummer:

Auftragnehmer:

Auftrag (durchzuflihrende Arbeiten):

Frage

Ja

Nein

Wenn ,nein“...

Konnte der Auftragnehmer darstellen, dass
die Organisation von Sicherheit und
Gesundheit in seinem Unternehmen
sichergestellt ist?

... was konnte nicht dargestellt
werden?

Hat sich der Auftragnehmer vor
Angebotserstellung ausreichend uber die zu
erwartenden Gegebenheiten am Arbeitsort
informiert?

.. warum nicht?

Hat der Auftragnehmer bei der Erstellung
der auftragsbezogenen Vereinbarung zum
Arbeitsschutz unterstutzt?

.. worin lagen die Probleme?

Stand der Auftragnehmer bei der Ermittlung
gewerkubergreifender Gefahrdungen zur
Verflgung?

.. warum nicht?

Hat der Auftragnehmer einen
Arbeitsablaufplan erstellt, in welchem auch
sicherheitstechnische Erfordernisse
berlcksichtigt wurden?

.. was fehlte im Einzelnen?

Wurde der abgestimmte Arbeitsablaufplan
vom Auftragnehmer eingehalten?

.. was waren die Hindernisse?

Hat der Auftragnehmer eine verantwortliche
Person (verantwortliche Person der
Fremdfirma) benannt?

.. warum nicht?

War die verantwortliche Person der
Fremdfirma vor Ort gut erreichbar?

.. wie machte es sich bemerkbar?

War die verantwortliche Person der
Fremdfirma mit den erforderlichen
Entscheidungsvolimachten ausgestattet?

.. welche fehlten?

10.

Hat die verantwortliche Person der
Fremdfirma seine Aufgaben in Bezug auf
Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit
wahrgenommen?

... welche wurden nicht
ausreichend wahrgenommen?

11.

Hat der Auftragnehmer die Zusammenarbeit
mit der koordinierenden Person
unterstutzt?

... Wo gab es Probleme?

12.

Hat der Auftragnehmer die ihm
zugeordneten Schutzmafnahmen zur
Verringerung der gegenseitigen
Gefahrdungen wie vereinbart umgesetzt
und Uberprift?

.. warum nicht?

13.

Hat der Auftragnehmer regelmaRig an
Abstimmungsgesprachen teilgenommen?

.. warum nicht?

14.

Hat der Auftragnehmer seine Beschaftigten
in Bezug auf die fir diesen Auftrag
relevanten Gefahrdungen und Malnahmen
ausreichend unterwiesen?

.. wie machte es sich bemerkbar?

15.

Hat der Auftragnehmer die Umsetzung der
festgelegten Sicherheitsmainahmen
Uberpruft?

.. wie machte es sich bemerkbar?
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16. Haben die Beschaftigten des ... worin lagen die RegelverstofRe?

Auftragnehmers regelkonform gearbeitet
(z. B. Nutzung von PSA, Verwendung von
Sicherheitseinrichtungen)?

17. Sind beim Einsatz von Subunternehmen ... wie machte es sich bemerkbar?
deren Verantwortliche ausreichend durch
den Auftragnehmer eingewiesen worden?

18. Sonstiges:

Fazit und Handlungsbedarf:

Datum Unterschrift AG Unterschrift AN
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Anlage 6: Erlaubnisschein fiir Schweif3-, Brennschneid- und sonstige feuergefahrliche Arbeiten
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Erlaubnisschein fur Schweifs- Brennschneid- und sonstige  Revision: 001/06.2018
feuergeféhrl iche Arbeiten

Universititsklindcum
Regens burg

1 | Aussteller (TZ) | Name: Tel.: 0941,/944 - |H-Auftrag:
| Automatische
2 | Ausfiihrender Brandmelder!
[] Abschaltung
nicht erforderlich

3 Arbeitsarv-stell

warel  roXtra-ID: 14549 s

4 | inkl. !
Brandwache erforderlich

5 | Artder Nbeitell

| = - = Objekt / Linie:
Sicherheitsvorkehrungen
10 m Umkreis zu Arbeitsstellen mit feuergefahrlichen Arbeiten sind

» zu entfernen: bewegliche brennbare Gegenstande und Materialien,
Staubablagerungen, brennbare Verkleidungen und Isolierungen

» abzudecken: ortsfeste brennbare Bauteile, Einrichtungen und Installationen, z.B.
Wand- und Deckenverkleidungen, Kabel und Flllstoffe mit nicht brennbarem
Material

»  abzudichten: Durchbriche und sonstige Offnungen in Decken, Wanden und
Boden, z.B. far Rohrleitungen, Kabel und Forderanlagen

»  Dbereitzustellen: Brandwache und Loschgerate wie Kibelspritzer, Feuerldscher,
Schlauch mit Wasser am Stahlrohr

»  zu dberprifen: Rdume, in denen Feuerarbeiten durchgefihrt wurden sowie ggf.
auch die daneben-, daruber- und darunterliegenden Raume. Insbesondere ist
auf Schwelbrande (Brandgeruch) zu achten

Hinweis: Es ist die aktuelle Version des Formblatts zu verwenden.
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Anlage 7: Auftragnehmererklarung

Bau- bzw. Montagestelle

Bau- / Montagestelle Maschinen- / Techn. Anlagen, Rep. Stelle
Gebaude: Anlage:

Beginn: Ende:

Auftrag:

Verhaltensregeln fir Fremdfirmen ausgehandigt am:

UKR-Abteilung (koordinierende Stelle des UKR Regensburg)
Abt.-Kurzzeichen:
Telefon:

Name des Koordinators i. S. § 6 DGUV Vorschrift 1:

Angaben des Auftragnehmers (AN):
Name:

Sitz des Unternehmens (Strafle/Stadt):

Anschrift der zustandigen Berufsgenossenschaft (gesetzliche Unfallversicherung):

Anschrift der verantwortlichen Aufsichtsperson:

Auftragnehmer:

Vor Beginn der Arbeiten bendtigen wir eine Kopie dieser Auftragnehmer-Erklarung, die Sie unserer auftragvergebenden Stelle zu
Ubersenden haben!
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